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| SKYRIUS
BENDROJI DALIS
v’ UzZdaroji akciné bendrové Joniskio autobusy parkas jregistruota 1991 m. gruodzio 30 d.

Imonés kodas 157536164, buveinés adresas: Vilniaus g. 54, LT-84166 Joniskis.

v" Bendrové savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy, kitais

Lietuvos Respublikos jstatymais ir teisés aktais, savo jstatais ir apskaitos politika.

v" Bendrovés pagrindiné veiklos kryptis — keleiviy pervezimas autobusais savivaldybés ir
Susisiekimo ministerijos nustatytais vietinio ir tolimojo susisickimo marSrutais bei
uzsakomaisiais reisais.

v Bendrovés papildoma veikla: siunty veZimas autobusais, autobusy nuoma, turizmas,

komerciniy kelioniy organizavimas Lietuvoje ir uzsienyje, autoserviso paslaugos.

v Per ilgus Bendrovés veiklos metus buvo suformuotas autobusy mar$ruty tinklas. Siuo
metu UAB Joniskio autobusy parkas aptarnauja 25 marSrutus, bendrové turi 25
autobusus. Bendra marsruty tinklg sudaro 24 vietiniai reguliaraus susisiekimo marsrutai

ir 1 tolimojo susisiekimo marsrutas.

v 2022 m. sausio 1 d. galioja patvirtintos vietinio susisieckimo mar§ruty 1 km. kainos:
priemies¢io marsrutuose — 0,11 Eur, priemies¢io marsrutuose Joniskis-Siauliai-Joniskis
ir Joniskis-Siauliai-Zagaré-Joniskis — 0,08 Eur, miesto — 0,60 Eur su 9 proc. PVM.

Sios kainos buvo patvirtintos nuo 2017 m. rugpjiicio 1 d.

v/ 2022 m. sausio 1 d. galioja patvirtinta tolimojo susisiekimo mar$ruto Joniskis — Siauliai
(per Pakruojj) 1 km. kaina — 0,08 Eur su 9 proc. PVM. Si kaina buvo patvirtinta nuo
2017 m. geguzes 1 d.

v 2022 metais Bendrovés autobusai nuvaziavo vir§ 1044,97 tiikst. kilometry ir pervezé
vir§ 354,87 tukst. keleiviy.

v Bendrovéje 2022 m. gruodzio 31 dieng dirbo 42 darbuotojai.

1.1. Tikslai ir uzdaviniai

v' Atsizvelgiant | klienty poreikius ir likescius, teikti auk$¢iausios kokybés profesionalias
keleiviy vezimo paslaugas,

v' Uztikrinti JoniSkio rajono gyventojy galimybe naudotis kokybiskomis visuomeninio
transporto paslaugomis;

v' Kasmet atnaujinti Bendrovés autobusy transporto parka, susidévéjusius autobusus

pakeiCiant naujesniais;



v" Gerinti materialine techning bazg;

v" Sudaryti geras darbo saglygas darbuotojams kokybiskai vykdyti savo pareigas, tobuléti bei

profesionaliai aptarnauti jmonés klientus;

v’ Vystyti autobusy nuomos paslaugas;

v Vykdyti naujus turizmo projektus, teikiant gyventojams pazintines keliones po Lietuva;

v" Uztikrinti Bendrovés finansiniy rodikliy stabilumg ir gerinima;

v’ Mazinti Bendrovés patiriamus kastus tolimojo, priemies¢io ir miesto marSrutuose;

v" Tobulinti autobusy marsruty tvarkaras¢ius.

Il SKYRIUS

TEISINIS APIBUDINIMAS IR BENDRIEJI DUOMENYS

Uzdaroji akciné bendrové Joniskio autobusy parkas (toliau — bendrové) yra ribotos

civilinés atsakomybés bendrove. UAB JoniSkio autobusy parkas neturi dukteriniy jmoniy, filialy.

Bendrovés finansiniais metais yra laikomi kalendoriniai metai. Uzdaroji akciné¢ bendrove

Joniskio autobusy parkas veikia pagal Lietuvos Respublikos jmoniy jstatymg, Lietuvos

Respublikos akciniy bendroviy jstatymg, patvirtintus bendrovés istatus, kitus galiojancius

norminius aktus.

2.1. Bendrovés pagrindiniai rekvizitai

Pavadinimas

UZdaroji akciné bendrové JoniSkio autobusy parkas

Imonés kodas

157536164

PVM mokétojo kodas

LT575361610

Bendrovés steigéjas

Joniskio rajono savivaldybé

Buveinés adresas

Vilniaus g. 54, LT-84166 Joniskis

Atsiskaitomoji sgskaita LT357044060002275476
Bankas SEB bankas, kodas 70440
Telefonas (8 426) 53372

Direktorius Algirdas Lataitis

Elektroninis pastas

joniskioap@gmail.com

Interneto svetainés adresas

http://www.joniskioap.It/

Imonés logotipas

PN =

Juridiniy asmeny registro tvarkytoja

Valstybés jmoné Registry centras




2.2. Istatinio kapitalo struktiira

2022 mety sausio 1 d. bendrovés jstatinis kapitalas buvo — 170 158,08 (vienas Simtas
septyniasdeSimt tikstanciy Simtas penkiasdeSimt astuoni eurai 8 cnt) Eur. Istatinis kapitalas buvo
padalytas | 586 752 (penkis Simtus aStuoniasdeSimt S$eSis tiikstanCius septynis Simtus
penkiasdeSimt dvi) paprastasias vardines akcijas. Vienos akcijos nominali verté 0,29 Eur.

Visos bendrovés akcijos priklauso Joniskio rajono savivaldybei.

11 SKYRIUS
ORGANIZACINE STRUKTURA IR VALDYMAS

Organizaciné struktiira uztikrina tinkama informacijos perdavima bendrovéje.
Kiekvieno skyriaus darbuotojams informacija perduodama per padalinio vadova. Bendrovéje
atskaitingumo sistema yra aiSkiai ir tinkamai apibrézta: kiekvieno skyriaus darbuotojai atsiskaito

savo tiesioginiam vadovui, o pastarieji — vadovuli.

3.1. Bendrovés struktiiros schema

Bendroveés valdymas vykdomas per tris padalinius: buhalterijos, autobusy stoties ir
transporto padaliniai. Darbuotojai darbe vadovaujasi pareiginiais nuostatais bei tiesioginiais

bendroves direktoriaus ar padalinio vadovo nurodymais.

UAB Joniskio autobusy parkas valdymo struktira

" I Buhaltere-
Buhalterija yr. buhaltere Kasininké
Akcininky T A“‘““‘_")‘SU AR Transporto Dispeceré-
susirinkimas irektorius stoties vadybininke |— inkasatorée
padalinys
I
Valytoja —— Autosaltkalvis
Dirbtuviy
| vedéjas |
Autoclektrikas
— Vairuotojai
Transporto Vyr. o .
padalinys inZinierius — — Iekintojas

Energetikas

Suvirintojas

IT specialistas

Autobusy
o ploveéja

1 schema. UAB Joniskio autobusy parko valdymo schema
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IV SKYRIUS
PERSONALAS

4.1. Darbuotojy skaicius ir kaita

2022 m. gruodzio 31 d. bendrov¢je dirbo 42 darbuotojai. Darbuotojy kaita bendrovéje

nedidelé, 2021 m. mety pabaigoje dirbo 44 darbuotojai, 2020 m. - 45 darbuotojai. Duomenys

pateikti 1 diagramoje.

1 diagrama
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1 pav. 2022 m. gruodZio 31 d. bendrovéje patvirtinty etaty skaicius



Per 2022 m. Bendrovéje dirbo 4 administracijos darbuotojai (kartu su vadovu).
Aptarnaujancio personalo darbuotojai — 38, i§ jy 20 vairuotojai — konduktoriai. 2022 m.
atsisakyta autoelektriko etato. Esant poreikiui, remonto darbams samdoma jmoné.

Bendrovés darbuotojy amziaus vidurkis — 56 metai.

2022 m. vidutinis bruto darbo uzmokestis buvo 1270 Eur. Tai 24,14 proc. didesnis
nei 2021 m. ir 34,8 proc. didesnis nei 2020 m.

2 diagrama
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V SKYRIUS
BENDROVES VEIKLA

5.1. Atlikti darbai ir projektai

Per 2022 m. Bendrovéje atlikti Sie projektai ir darbai:

1. visi Bendrovés aptarnaujami marSrutai ir marSruty kainininkai integruoti i

vieningg Lietuvos Respublikos biliety pardavimo sistemg autobusubilietai.lt. Keleiviai turi
galimybe jsigyti bilietus internetu arba mobiligja programéle j JoniSkio autobusy parko ar kity
vezejy tolimojo ir priemiestinio susisiekimo marsrutus;

2. pasiraSyta projekty finansavimo klimato kaitos programos léSomis projektui
»UZdarosios akcinés bendrovés Joniskio autobusy parko transporto priemoniy parko
atnaujinimas, jsigyjant elektra varomas transporto priemones® teikiant subsidijg sutartis.
Bendrovei paskirta 214 153,54 Eur subsidija naujo Zemagrindzio, vienaauks¢io (M3CE klasés)
elektra varomo autobuso pirkimui. Paruostos vieSojo pirkimo konkurso salygos bei paskelbtas
konkursas autobuso pirkimui;

3. siekiant uztikrinti autobusy vairuotojy ir keleiviy saugumg, 10 autobusy

salonuose jsigytos ir sumontuotos kameros ir vaizdo jraSymo jranga;



4. siekiant gerinti materialing techning baz¢ sutvarkytos ir iSbetonuotos autobusy
stovéjimo garazy grindys, atliktas dirbtuviy stogo kapitalinis remontas;
5. atlikta saulés fotovoltinés elektrinés jrengimo projekto jgyvendinimo galimybiy

studija.

5.2. Bendrovés veiklos dokumentavimas

2022 m. bendrovéje iSleista 30 jsakymy veiklos klausimais, 133 jsakymai atostogy
ir komandiruoc€iy klausimais ir 46 jsakymai personalo klausimais.

Sudaryta 15 bendradarbiavimo sutariy su tiekéjais, partneriais, savivaldybe.
Sudarytos 8 transporto priemoniy (autobusy) remonto sutartys su 7 Joniskio rajono mokyklomis

bei 1 savivaldybés jstaiga.

5.3. Atlikti marSruty pakeitimai 2022 m.

Per 2022 m. parengta ir pateikta JoniSkio rajono savivaldybés administracijai
daugiau nei 9 prasymai dél marsruty, reisy pakeitimy. Daugiausiai pakeitimy marSrutuose atlikta
pagal gyventojy ir aptarnaujamy mokykly pageidavimus.

Deéel sumazeéjusio keleiviy skai€iaus sustabdyti Sie marSrutai:

- marSrutas Nr. 5, reisas Nr. 50 Joniskis-Skaistgirys-Joniskis;
- mar$rutas Nr. 18, reisas Nr. 43 Skaistgirys-Mergitinai-Bertau¢iai-Maldeniai- Sluostikiai-
Skaistgirys ir reisas Nr. 44 Skaistgirys-Sluostikiai-Bertauciai-Maldeniai-Mergitinai-Skaistgirys.

ISaugus poreikiui, marSruty tinklas iSpléstas j kaimyninio Pakruojo rajono
miestelius Zeimelj (mar$rutas Nr. 15 reisas Nr. 32 Kriukai-Zeimelis-Lazdyniskiai-Bugitinai-
Joniskis) ir Linkuva (marSrutas Nr. 14 reisas Nr. 30). Minéty marsruty reisy rida pailgéjo 42,1
km.

Marsrute Nr. 16 jvesti du nauji reisai Nr. 60, 61 Joniskis-Siauliai.

VI SKYRIUS
BENDROVES VEIKLA IR FINANSINIAI RODIKLIAI

6.1. Bendra informacija

2022 metus bendrové uzbaigé nuostolingai — 8637 Eur.
Veiksniai, kurie jtakojo 2022 m. bendrovés veiklos rezultata:
v" Darbo uzmokesé¢io ir su juo susijusiy mokes¢iy sgnaudy padidéjimas,
vidutinio darbo uzmokes¢io darbuotojams padidéjimas 24,14 procentais

lyginant su 2021 m;



v' Kainy poky¢iai (kuro, atsarginiy daliy ir kity energetiniy resursy, remonto
paslaugy);

v Keleiviy mazéjimas, kurj jtakoja mazéjantis gyventojy skai¢ius Joniskio
mieste ir rajone bei besikeiCianti gyventojy elgsena (didéjantis lengvyjy

automobiliy skaiCius).

6.2. Pajamos 2022 m.

2022 m. bendrosios pajamos — 702,1 tikst. Eur (2021 m. — 405,6 takst. Eur, 2020 m.
— 360,7 tukst. Eur). Pateikta 3 diagramoje.

2022 m. bendrosios pajamos 702,1 tukst. Eur pasiskirsto sekanciai: pardavimo
pajamos (pajamos i§ visy marSruty, pajamos uz moksleiviy pavezéjima, uzsakomyjy reisy
pajamos, pajamos uz kitas paslaugas) — 692,2 tukst. Eur; kitos veiklos pajamos — 9,9 tiikst. Eur
(pajamos uz jvaziavimg ] stoteles, pajamos uz kity autobusy parko transporto priemoniy
saugojima).

3 diagrama

Bendrovés pajamuy dinamika 2020-2022 m.
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Tipinés veiklos pajamos 2022 m. — 692,2 tukst. Eur (2021 m.— 393,9 tukst. Eur,
2020 m.— 356,5 ttikst. Eur). Duomenys pateikti 4 diagramoje.
Tai pajamos uz keleiviy pervezimg nustatytais marsrutais (361,3 tukst. Eur),
uzsakomuyjy reisy pajamos (104,3 tukst. Eur), moksleiviy pavézéjimo pajamos (182,8 tikst. Eur),
siunty skyriaus pajamos (6, 2 tukst. Eur), remonto paslaugy pajamos (37,6 tukst. Eur)



4 diagrama
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Tipinés veiklos pardavimo pajamos per 2022 m. sudaré 692,2 tukst. Eur, i$ kuriy
apie 26,41 proc., — pajamos uz moksleiviy pavézéjimg. 2021 m. — 393,9 tiukst. Eur, i§ kuriy apie

22,91 proc. pajamos uz moksleiviy pavézeéjima.

6.3. Moksleiviy pavézéjimo pajamos
Vietinio reguliaraus susisiekimo marsrutais aptarnaujama 11 Joniskio rajono
mokymo jstaigy. Moksleiviy pavézéjimas 2022 m. visais marsSrutais bendrovei uzdirbo 182,9
tikst. Eur pajamy. Sios pajamos Zenklai padidéjo t. y. 102,8 proc. lyginant su 2021 m. Tam
jtakos turéjo Salyje pasibaigusi COVID-19 viruso pandemija. 2022 m. mokymosi jstaigos dirbo
Iprastu biidu, mokiniams buvo reikalingas pavézéjimas.

5 diagrama
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6.4. Tolimojo susisiekimo marsSruto pajamos

Bendrové veza keleivius tik vienu tolimojo susisiekimo marsrutu: Joniskis — Siauliai
(per Pakruojj). Sio marsruto pajamos per 2022 metus 77,7 tiikst. Eur. Pajamy poky¢io dinamika

2020 — 2022 m. pateikta 6 diagramoje.
6 diagrama
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6.5. Priemies¢io marSruty pajamos

Vietinio reguliaraus susisiekimo (priemies¢io) marsruty keleiviy pavézéjimo, kartu
su lengvatiniais keleiviais (iSskyrus moksleivius) pajamos per 2022 m. — 283,2 tikst. Eur.

Pajamy kitimas 2020-2022 m. iSdéstytas 7 diagramoje.

7 diagrama

Priemiestiniy marSruty pajamuy dinamika
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6.6. UZsakomuju reisuy pajamos

Uzsakomaisiais marSrutais 2022 m. gauta 104,3 tukst. Eur pajamy. Bendrové

savarankiskai organizuoja keliones. Pajamy dinamika 2020-2022 m. iSdéstyta 8 diagramoje.

8 diagrama

UZsakomyjy reisy pajamy dinamika 2020-2022 m.
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6.7. Remonto paslauguy pajamos

Bendrové, nuo 2019 m. gruodzio ménesio pradéjusi teikti JoniSkio rajono
mokykly ir kity organizacijy autobusy remonto paslaugas, toliau jas sékmingai teikia. Per 2022
metus priimta apie 100 uzsakymy autobusy remontui ir gauta 37,6 tikst. Eur pajamy. Sios

pajamos padidéjo 85,1 proc. lyginant su 2021 m.

6.8. Kity paslauguy pajamos

Per 2022 m. bendrové uzdirbo uz kitas suteiktas paslaugas pajamy — 9,9 tiikst. Eur.
Tai pajamos uZ jvaziavima j stotj, stoteliy prieziiira, kity paslaugy pajamos. Siy pajamy dinamika

pateikta 9 diagramoje. 2022 metais pajamos uz siuntas sudaré 6,17 tukst. Eur.

12



9 diagrama

Pajamuy uz kitas paslaugas dinamika
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6.9. Sanaudy paskirstymas

2022 m. bendrovés sgnaudos buvo 1339,74 tukst. Eur (2021 m. — 1030,1 tikst. Eur,
2020 m. — 852 tukst. Eur). Sanaudy pasiskirstymas pateiktas 10 diagramoje. Didziausia dalis
sgnaudy (apie 52 proc.) tenka darbuotojy darbo uzmokesciui. Kuro sgnaudos sudaro (apie 20

proc.) visy sagnaudy.

10 diagrama
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Norint pagerinti bendrovés teikiamy paslaugy kokybe, patiriamos ir atitinkamos
sgnaudos. Transporto iikis nusidévejes, pastoviai reikalauja investicijy. Stengiamasi | marsrutus

iSleisti techniskai tvarkingus autobusus.

6.10. Pagrindinés veiklos sanaudos

Darbuotojy darbo uzmokestis 2022 m. sudar¢ — 52,4 procentus visy bendrovés
sgnaudy. Per 2022 m. darbo uzmokes¢io sagnaudy priskai¢iuota 702,1 tikst. Eur (2021- 595,6
tukst. Eur, 2020 — 469,2 tikst. Eur). Norint kokybiskai savo jégomis suremontuoti autobusus,
ieSkoma kvalifikuoty specialisty, kurie nedirba uz minimaly atlygj. Darbo uzmokescio sagnaudas

stengiamasi sumazinti.

11 diagrama
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2022 m. priskai¢iuota Valstybinio socialinio draudimo jmoky — 12,3 tikst. Eur

(2021 m. — 11,1 tukst. Eur, 2020 m. — 11,1 takst. Eur).

14



12 diagrama
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Islaidos kurui — 20,3 proc. 2022 m. sunaudota degaly uz 266,6 tikst. Eur (2021 m.—
138,2 tikst. Eur),

13 diagrama

Kuro dinamika 2020-2022 m.
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2022 m. vidutiniskai pirkome dyzelinj kura po 1,36 Eur (be PVM) uz 1 litra. 2021 m.
- 0,92 Eur (be PVM) uz 1 litrg. Degaly sanaudy vienam pravaziuotam kilometrui tenka — 0,26

Eur.
Nusidévéjimas ir amortizacija sudaré 9,8 procenty nuo bendrovés sgnaudy per 2022

metus — t.y. 128,9 tukst. Eur.
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14 diagrama

Ilgalaikio turto nusidévéjimo sanaudy dinamika
2020-2022 m.
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ISlaidos tepalams, atsarginéms dalims, techninei apzitirai — 4,2 proc. visy islaidy.
Per 2022 m. atsarginéms dalims, medziagoms ir techninei apzitirai iSleista 55,6 tiikst. Eur (2021
m. — 42,5 tikst. Eur, 2020 m.- 38,4 tiikst. Eur).

Transporto priemoniy remonto ir eksploatacijos sagnaudos 2022 m. 39,3 tikst. Eur

(2021 m. — 13,9 tukst. Eur, 2020 m. — 13,5 tukst. Eur).

15 diagrama

Remonto ir eksploatacijos sanauduy dinamika
2020-2022 m.
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Finansinés veiklos sgnaudos sudaré — 1,7 proc. visy sgnaudy ir per 2022 m. buvo

22,9 tukst. Eur. Tai sumokétos paliikanos bankui.
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6.11. Finansiniai jsipareigojimai

Isipareigojimai lizingui 2022 m. gruodzio 31 d. buvo 226,0 tukst. Eur.(tame skaiciuje
trumpalaikiai jsipareigojimai — 128,4 tukst. Eur, ilgalaikiai iki 5 mety 97,6 tukst. Eur)
Kity einamyjy skoly tiekéjams (elektra, telefonai, keleiviy draudimo jmoka uz

einamg mén., objekty apsauga ir t.t.) ir jokiy kity pradelsty mokéjimy nebuvo.

6.12. llgalaikis materialus turtas

Ilgalaikis materialus turtas finansinéje ataskaitoje pateikiamas likutine verte.
Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto likutiné verté 2022 m. gruodzio 31 d. — 711,4 tukst. Eur
(2021 m. — 835,0 tukst. Eur, 2020 m. —721,0 takst. Eur). Materialiojo turto likutiné verté pagal
grupes: transporto priemonés — 562,0 tukst. Eur; pastatai ir statiniai — 141,6 tukst. Eur; Kitas
materialus turtas — 7,8 tukst. Eur.

16 diagrama

Ilgalaikio materialaus turto struktira 2022 m.

600,0
500,0
400,0
300,0
200,0
100,0

0,0

Transporto Pastatai ir statiniai ~ Kitas materialus
priemoneés turtas

Likutiné verteé takst. Eur.

Didziausig dalj ilgalaikio materialiojo turto likutinés vertés sudaro transporto
priemonés. 2022 m. gruodzio 31 d. bendrové turéjo 25 autobusus, 1 mikroautobusg, 2

lengvuosius automobilius ir 1 krovininj.

VIl SKYRIUS .
KELEIVIU VEZIMO DINAMIKOS ANALIZE

2022 mety duomenimis aptarnavome 25 marSrutus, i§ jy: 24 vnt. — vietinio
(priemiescio) reguliaraus susisiekimo, 1 vnt. — tolimojo susisiekimo. IS viso per 2022 m.

17



autobusais nuvaziuota 1045,0 tikst. km, pervezta 354,9 tukst. keleiviy. (2021 m. rida — 808,5
takst. km, 212,1 tikst. keleiviy, 2020 m. rida — 716,5 tukst. km, — 205,2 tukst. keleiviy,).
Duomenys pateikti 17 ir 18 diagramoje.

17 diagrama
Metiné ridos dinamika 2020-2022 m.
1200.0
1000.0
5 800,0
- 600,0
5 .
= 400.0
200,0
0.0
2020 2021 2022
Metai
18 diagrama
Keleiviy skaiciaus dinamika 2020-2022 m.
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Vietinio susisiekimo marSrutais per 2022 m. pravaziuota 782,4 tikst. km ir
pervezta 310,0 tikst. keleiviy i§ kuriy 164,1 tikst. moksleiviy. 2021 m. rida — 639,5 tikst. km.,
pervezta 193,8 tikst. keleiviy, i§ kuriy 84,9 tikst. moksleiviy, 2020 m. rida — 534,0 tdkst. km.,
pervezta 180,6 keleiviy, i§ jy — 83,4 tikst. moksleiviy. 2022 m. pervezta 67,3 proc. daugiau
keleiviy lyginant su 2021 m.

2022 m. uzsakomaisiais marsrutais nuvaziuota — 94,2 tikst. km ir pervezta 9,5 tukst.
keleiviy (2021 m. rida — 50,9 tikst. km. ir pervezta 4,9 ttkst. keleiviy; 2020 m. rida — 15,5 tikst.

km. ir 2,2 tiikst. keleiviy).
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19 diagrama

UZsakomuyju reisy keleiviy skai¢iaus dinamika
2020-2022 m.
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I patvirtinty 24 vietinio (priemiestinio) reguliaraus susisiekimo autobusy marsruty
2022 m. pelningi buvo du marsrutai:
- marsruto Nr. 15 reisas Nr. 32 ,,Kriukai-Zeimelis-Lazdyniékiai-Buéiﬁnai-Joniékis“ ir reisas Nr.
33 ,,Joniskis-Bucitinai-Kriukai-Blauzdzitinai-Lazdyniskiai-Kriukai®;
- marsruto Nr. 12 reisas Nr. 27 ,.Joniskis-Posupés-Skilvioniai-Joniskis*.

Bendroveé nuolat stebi priemiestiniy (vietinio) ir tolimojo susisiekimo marSruty
keleiviy srautus, ypatingai nuostolingy marSruty. Sumazéjus keleiviy skailiui, perzitirimi
marSruty reisai savaités dienomis, planuojami ekonomiskesni, mazesnés talpos autobusai,

siekiant maksimaliai sumazinti nuostol;.

VI SKYRIUS
TECHNINE BAZE

Bendrové 2022 m. gruodzio 31 d. turéjo 25 autobusus. Vidutinis 2022 m. autobusy

amzius 19 metai. Duomenys pateikti 3 lenteléje.

3 lentele
2020 m. 2021 m. 2022 m.
Autobusy skaicius, vnt. 32 29 25
Autobusy vidutinis amzius, m. 17 19 19

Siuo metu eksploatuojamy autobusy gamybos metai ir sédimy viety skaidius pateikti 4 lenteléje.
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4 lentelé

Eil. Gamybos Metai Sédimy viety
NI Autobusas Valst. Nr. Gar. Nr. retai 2023 SKaitius
1 MERCEDES BENZ HSJ 185 27 1983 40 30
2 RENAULT BEP 574 29 1986 37 50
3 VOLVO BOM BCV 783 13 1986 37 32
4 MERCEDES 814 FFU 803 09 1986 37 24
5 RENAULT SKV 498 26 1987 36 50
6 VAN HOOL EGR 694 06 1987 36 34
7 SCANIA FRV 507 05 1988 35 54
8 MERCEDES BENZ HPJ 370 19 1993 30 49
9 FIAT DUCATO AHH 226 44 1998 25 8
10 MERCEDES 308 RVM 308 02 2001 22 19
11 | SETRA KSA 721 43 2003 20 53
12 MERCEDES 308 UVT 797 47 2003 20 19
13 MERCEDES JCO 468 36 2004 19 25
14 | TEMSA OPALIN JBE 901 14 2006 17 30
15 | TEMSA OPALIN JBE 902 15 2006 17 30
16 MERCEDES 311 DDU 058 45 2007 16 19
17 MERCEDES 516 JPN 697 01 2008 15 10
18 MERCEDES TOURINO KRG 994 42 2011 12 34
19 MERCEDES 513 FNG 692 46 2011 12 19
20 ISUZU NOVO ULTRA JEF 025 25 2015 8 27
21 ISUZU NOVO JAO 391 17 2015 8 27
22 ISUZU VISIGO KBM 934 21 2016 7 39
23 ISUZU TURQUOSE JGJ 196 18 2016 7 31
24 ISUZU TURQUOSE KPK 521 39 2018 5 33
25 ISUZU TURQUOSE KPK 520 38 2018 5 33
26 MAN LION MAM 834 51 2019 4 49

Pagal galimybes autobusy parkas stengiasi atnaujinti savo autobusus, ta¢iau Zymesniam autobusy

parko atnaujinimui $iuo metu 1éSy nepakanka.

1. Atnaujinti Bendrovés transporto parka.

IX SKYRIUS

ISVADOS, PASIULYMAI

2. Mazinti bendrovés veiklos sgnaudas.
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N o a &

Vykdyti nuolating priemiestiniy (vietinio) ir tolimojo susisiekimo marSruty keleiviy
srauty ekonoming — finansing analiz¢ ir optimizavimg. Didinti uzsakomuyjy reisy skaiciy.
Vykdyti naujus turizmo projektus.

Gerinti Bendrovés jvaizdj ir paslaugy kokybe.

Didinti Bendrovés, kaip darbdavio patrauklumg naujiems darbuotojams.

Puoseléti papildomas veiklas.

Direktorius Algirdas Lataitis
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